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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ  
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

В ОРГАНАХ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ 
IMPROVING THE ORGANIZATION  

OF IAW ENFORCEMENT ACTIVITIES BODIES 
OF THE INTERIOR 

Аннотация. Статья посвящена вопросам совершенствования воспитатель-
ной работы в органах внутренних дел на современном этапе. Анализируются особен-
ности службы в органах внутренних дел, рассматриваются меры по повышению 
эффективности воспитательной работы. 

Summary. The article is devoted to the improvement of educational work in the bod-
ies of internal affairs at the present stage. The features of the service in law enforcement 
bodies, considered measures to improve the efficiency of educational work. 

Ключевые слова: воспитательная работа, идеологическая работа, сотрудни-
ки органов внутренних дел, индивидуальная воспитательная работа. 

Keywords: educational work, ideological work, police officers, individual education-
al work. 

В настоящий момент органам внутренних дел нужны образованные, 
высококультурные сотрудники, воспитанные в духе уважения к человеку, 
законности, способные вести работу по профилактике и предупреждению 
правонарушений. Не может быть специалиста без высокой профессио-
нальной подготовки и без социально-нравственного сознания. Сформиро-
вать духовно богатую личность – это значит не только подготовить ее к 
определенной служебной деятельности, но прежде всего воспитать ее так, 
чтобы она могла наиболее полно раскрыть и применить свои разносто-
ронние способности в интересах общества. 
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В связи с этим возникает необходимость изучения общих основ пе-
дагогики. 

Наука о воспитании человека называется педагогикой. Педагогиче-
ская теория исследует закономерности, принципы, направления воспита-
ния. Значителен теоретический вклад педагогики в разработку вопросов 
воспитания.  

Знание закономерностей воспитательного процесса и его влияние на 
личность представляет собой воспитание в широком смысле слова как 
управление формированием личности, как поиск и осуществление наибо-
лее перспективных приемов индивидуально направленного управляющего 
воздействия. 

Научный подход к формированию личности сотрудника органов 
внутренних дел – важное условие правильной постановки воспитательной 
работы в органах внутренних дел. 

Теория воспитания служит цели всестороннего, гармоничного раз-
вития человека, формирования личности как носителя идеологии и мора-
ли. 

И здесь возникает вполне правомерный вопрос, а что такое идеоло-
гия. Это наука или вера?  

По мнению академика, лауреата Государственной премии, заслу-
женного деятеля науки Республики Беларусь Е.М. Бабосова, «идеология – 
это система идей, взглядов, представлений, чувств и верований о целях 
развития общества и человека, а также средствах и путях достижения этих 
целей, воплощенных в ценностных ориентациях, убеждениях, волевых ак-
тах, побуждающих человека (людей) в своих действиях стремиться к це-
лям, которые он (они) перед собой поставил(и)» [1, с. 7]. 

Известный врач и философ Н.М. Амосов утверждает, что «идеоло-
гия – цель для общества, расписанная на каждого гражданина» [2, с. 19]. 

Президент Республики Беларусь А.Г. Лукашенко в своем выступле-
нии отметил: «Идеология для государства – то же самое, что иммунная 
система для живого организма. Если иммунитет ослабевает, любая, даже 
самая незначительная инфекция становится смертельной. Точно так же и с 
государством: когда разрушается идеологическая основа общества, его 
гибель становится только делом времени, каким бы внешне государство 
ни казалось сильным и грозным» [3]. 

Основной целью идеологической работы в органах внутренних дел 
является достижение и поддержание высокого морального духа сотрудни-
ков, воспитание у граждан Республики Беларусь чувства патриотизма. 

Одним из важных направлений идеологической работы в органах 
внутренних дел является воспитательная работа.  
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История формирования педагогической мысли показывает, что вос-
питание является широким общественным явлением.  

Воспитание – целесообразное и систематическое воздействие на 
воспитуемого с целью формирования у него определенного мировоззре-
ния, нравственного поведения, выработки определенных черт характера и 
воли и т. п. 

Однако необходимо учитывать тот фактор, что служба органов 
внутренних дел сложная. Особенность службы в органах внутренних дел 
позволяет говорить о том, что сотрудники повседневно несут повышенные 
морально-психологические, физические нагрузки. 

Именно эти обстоятельства и накладывают свой отпечаток на мето-
ды работы личного состава органов внутренних дел, требуют выработки у 
каждого сотрудника определенных качеств, которые позволили бы вы-
полнять поставленные задачи в соответствии с действующим законода-
тельством. 

Перечислим основные особенности службы в органах внутренних 
дел. 

1. Органы внутренних дел являются специальными правоохрани-
тельными органами государства, призванными осуществлять борьбу с 
преступностью, охрану общественного порядка, обеспечивать обществен-
ную безопасность. 

2. На службе сотрудник органов внутренних дел подвергается реаль-
ным, а не мнимым опасностям. 

3. Сотрудники органов внутренних дел наделены широким кругом
полномочий. От требования прекратить противоправные действия до пра-
ва при особых обстоятельствах применять оружие. 

Специфический характер службы диктует особые требования к со-
трудникам органов внутренних дел, которые не имеют права опускаться 
до уровня лиц, совершивших правонарушения, злоупотреблять властью, 
быть невнимательными, грубыми, бестактными. 

Поэтому особенно важно воспитывать у сотрудников правовую, 
профессиональную и нравственную культуру. 

В воспитании личного состава органов внутренних дел важнейшей 
частью этой работы является индивидуальная воспитательная работа. 
Особое внимание необходимо обратить на п. 16 Положения о прохожде-
нии службы в органах внутренних дел Республики Беларусь: «На службу 
по контракту о службе принимаются на добровольной основе совершен-
нолетние граждане, способные по своим личным, моральным и деловым 
качествам, состоянию здоровья, уровню основного образования выпол-
нять задачи, возложенные на органы внутренних дел» [4]. 
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Каждый сотрудник, принимаемый на службу в органы внутренних 
дел, изначально должен обладать высокими нравственными и профессио-
нальными качествами, присущими личности сотрудника. 

Индивидуальная воспитательная работа в органах внутренних дел 
представляет систему целенаправленных мер воспитательного воздей-
ствия, осуществляемых с учетом особенностей человека и направленных 
на формирование всего комплекса личных, профессиональных и нрав-
ственных качеств сотрудника. 

На практике широко используются следующие формы индивидуаль-
ной воспитательной работы: индивидуальная беседа, индивидуальная по-
мощь, индивидуальные задания, индивидуальный контроль, заслушивание 
отчетов сотрудников, посещение сотрудников по месту их жительства, 
использование средств дисциплинарного и морального воздействия и др. 

Таким образом, воспитательная работа – это важнейшая составная 
часть деятельности в органах внутренних дел. Ее постоянное, целенаправ-
ленное проведение с личным составом является главным внутренним ре-
зервом, который способен повысить эффективность всей оперативно-
служебной деятельности. 

Для повышения эффективности воспитательной работы в органах 
внутренних дел можно сформулировать следующие рекомендации. 

1. Необходимо воспитывать у сотрудников органов внутренних дел
осознание значимости и важности своей деятельности, гордости за службу 
в органах внутренних дел. Слияние познавательной деятельности сотруд-
ника с его чувствами и волей приводит к тому, что внедряемые идеи внут-
ренне принимаются воспитуемым, становятся сильным побудителем его 
действий. 

2. Следует широко внедрять в повседневную воспитательную работу
имеющийся положительный опыт пропаганды требований Присяги, Дис-
циплинарного устава органов внутренних дел. 

Таким образом, воспитание является важнейшим условием соблю-
дения законности, служебной дисциплины, ответственности личного со-
става органов внутренних дел за осуществление оперативно-служебной 
деятельности, а также важнейшим элементом выработки профессиональ-
ных качеств, готовности успешно выполнять поставленные перед ними 
задачи. 
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ПРОБЛЕМЫ ФИЗИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ  
СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ 

К ДЕЙСТВИЯМ ПО ЗАДЕРЖАНИЮ  
ВООРУЖЕННОГО ПРЕСТУПНИКА 

PROBLEMS OF PHYSICAL TRAINING STAFF  
OF THE INTERIOR TO ACTION TO APPREHEND 

ARMED CRIMINALS 

Аннотация. В статье изложены проблемы физической подготовки сотрудни-
ков органов внутренних дел к действиям по задержанию вооруженного преступника, 
пути их решения, средства профессионально-прикладной физической подготовки со-
трудников, участвующих в боевых группах по задержанию вооруженного преступни-
ка. 

Summary. The article describes the problems of physical trainingstaff of the interior 
to action to apprehend armed criminals, ways to solve them, means professional-applied 
physical training of staff involved in the fighting groups of armed criminal detention. 

Ключевые слова: профессионально-прикладная физическая подготовка, со-
трудник органов внутренних дел, вооруженный преступник, задержание, физическое 
воспитание. 

Keywords: professional-applied physical training, staff of the interior, armed crimi-
nal, detention, physical training. 

В эпоху технического прогресса многие профессии предъявляют по-
вышенные требования к умственной и физической работоспособности че-
ловека. Они связаны с проявлением высокого уровня психических и физи-
ческих качеств, напряженностью внимания и быстротой принятия реше-
ний в сложных ситуациях, длительностью сохранения работоспособности 
и т. д. Для многих профессий характерна высокая вероятность возникно-
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