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Деятельность сотрудников органов внутренних дел выступает одним из 

главных факторов стабилизации и нормализации всех сфер жизни общества  

и государства. Для того чтобы обеспечить правопорядок, сотрудники наделя-

ются определенными полномочиями, которые, в свою очередь, основываются 

на принципе подчинения граждан законным требованиям сотрудника [1]. Ста-

новится очевидным, что преступления, которые совершаются в отношении со-

трудников ОВД, напрямую зависят от их служебной деятельности и представ-

ляют высокую виктимогенную опасность, так как нарушают нормальное функ-

ционирование аппарата правоохранительных органов.  

Поведение сотрудника ОВД складывается из его социальной роли, слу-

жебного долга и по объективным причинам требует от него повышенного вни-

мания к противоправному поведению и действиям, что повышает его виктим-

ность по сравнению с другими лицами. В связи с этим у сотрудника повышает-

ся риск стать жертвой преступления от действий преступника. Исследования 

показывают, что уровень виктимности сотрудников ОВД при посягательствах 

на их жизнь более чем в четыре раза превышает уровень виктимности населе-

ния [2]. 

Необходимо также отметить, что в процессе прохождения службы со-

трудник часто сталкивается с проявлениями коррупции. Антикоррупционный 

стандарт поведения сотрудников не всегда воздерживает их от противоправных 

действий, так как зачастую к совершению таких поступков их толкает жад-

ность, низкий уровень жизни и тяжелое материальное положение [3]. 

Чтобы избежать преступлений в отношении сотрудников ОВД, необхо-

димо разработать систему мер профилактики. К общим мерам можно отнести: 

воздействие на неправомерное поведение сотрудников и на факторы, обуслав-

ливающие виктимность [4]. Специальные же меры профилактики будут прояв-

ляться в следующем: обеспечение правовой и социальной защиты, а также за-
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щиты персональных данных сотрудников ОВД; совершенствование системы 

мер по охране объектов инфраструктуры ОВД; персональная работа с каждым 

сотрудником по выявлению и устранению причин виктимности; обеспечение 

личной безопасности сотрудника. 
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