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тательной работы в организации процесса исправления осужденных состоит в их мотивиро-
вании к проявлению ресоциализирующей активности в период отбывания наказания. Рассма-
тривается индивидуальная воспитательная работа, проводимая с каждым осужденным на 
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Ключевые слова: осужденный, процесс исправления, воспитательная работа, индивиду-
альное воспитательное мероприятие, индивидуальная исправительная программа, ресоциали-
зирующая активность, индивидуальное поручение осужденному. 

Задачи, содержание и общая логика составления индивидуальной исправитель-
ной программы, рассматриваемые в настоящей статье, закономерно следуют из сущ-
ности процесса исправления осужденных (далее — процесс исправления), который 
представляет собой организуемый в условиях отбывания наказания процесс плано-
мерного оказания на осужденных воспитательного воздействия, направленного на их 
мотивирование к проявлению ресоциализирующей активности [1, с. 36]. Здесь из са-
мого определения процесса исправления следует, что воспитательное воздействие на 
осужденных (один из компонентов процесса исправления) представляет собой осно-
ванное на психолого-педагогических методах воздействие на осужденных, осущест-
вляемое для их мотивирования к ресоциализирующей активности через пробуждение 
потребности в самовоспитании («внутренней работе над собой») [1, с. 37]. Воспита-
тельное воздействие оказывается на осужденных в рамках проведения с ними воспи-
тательной работы, которую автор рассматривает как основанную на педагогических 
методах систему воспитательных мероприятий, планомерно проводимых работника-
ми учреждения уголовно-исполнительной системы (далее — УИС) в коллективной и 
индивидуальной формах, направленную на:

формирование у осужденных минимально необходимого объема социально зна-
чимых компетенций (знаний, умений, навыков), необходимых для правопослушно-
го поведения в сфере материального обеспечения жизни, сфере общения с другими 
людьми, сфере потребления и досуга (далее — основные сферы жизнедеятельности)*;

предоставление осужденным возможности практической реализации вышеука-
занных компетенций в рамках воспитательных мероприятий;

позитивное подкрепление стремления осужденного к проявлению ресоциализи-
рующей активности и положительных изменений в их поведении, а также негативное 
подкрепление противоположных тенденций [2, с. 43].

Такое понимание комплексной (триединой) педагогической задачи воспита-
тельной работы полностью соответствует той функции, которую она выполняет  

* Сфера материального обеспечения жизни, сфера общения с другими людьми, сфера потребления 
и досуга являются сферами жизнедеятельности, в которых у осужденного должна быть в первую очередь 
сформирована готовность к ведению правопослушного образа жизни.
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в организации процесса исправления, — это формирование (пробуждение) у осу-
жденных мотивов (внутренней потребности) к положительному изменению своей 
личности через проявление ресоциализирующей активности [3, с. 121]. При этом дан-
ная функция, по мнению автора, должна в первую очередь реализовываться в отно-
шении каждого осужденного индивидуально с учетом его личности и поведения — 
через проведение индивидуальной воспитательной работы, под которой понимается 
система индивидуальных воспитательных мероприятий, планомерно проводимых 
с каждым осужденным в течение всего срока отбывания наказания. При этом плано-
вость и целенаправленность в проведении индивидуальной воспитательной работы 
обеспечивается составлением в отношении каждого осужденного индивидуальной 
исправительной программы (далее — ИИП).

Итак, ИИП составляется в отношении каждого осужденного для планомерного 
и  целенаправленного:

доведения осужденному определенного объема информации (знаний), значимой 
для ведения правопослушного образа жизни в трех основных сферах жизнедеятель-
ности;

принудительного вовлечения осужденного в деятельность, способствующую 
приобретению положительных и преодолению негативных личностных качеств (да-
лее — социально полезная деятельность), в том числе в рамках воспитательных меро-
приятий;

мотивирования осужденного к добровольному проявлению ресоциализирующей 
активности в течение срока наказания.

Таким образом, посредством реализации ИИП обозначенная в начале ста-
тьи комплексная педагогическая задача конкретизируется (уточняется) для ее до-
стижения в отношении «отдельно взятого» осужденного. Здесь автор полагает не-
обходимым отметить, что решением данной комплексной педагогической задачи  
в отношении осужденного обеспечивается достижение цели по формированию его 
готовности  к ведению правопослушного образа жизни. Ведь такая готовность не мо-
жет быть сформирована без проявления самим осужденным ресоциализирующей ак-
тивности [4, с. 108]. 

В ИИП включаются индивидуальные воспитательные мероприятия, к которым 
в Беларуси традиционно относят: индивидуальную беседу (адаптирующую, познава-
тельную, формирующую, мотивирующую), собеседование в коллективе, индивиду-
альное поручение, аттестацию. 

При составлении ИИП выделяют следующие периоды: 
период адаптации осужденного к условиям отбывания наказания (далее — пери-

од адаптации ИИП);
период формирования у осужденного готовности к ведению правопослушного 

образа жизни (далее — основной период ИИП);
период подготовки осужденного к освобождению (далее — завершающий пери-

од ИИП). 
Периодизация ИИП обеспечивает последовательное вовлечение осужденного 

в  процесс исправления, проведение с ним работы по формированию готовности к ве-
дению правопослушного образа жизни и закрепление достигнутого результата. 

Так, в период адаптации ИИП мероприятия направлены на изучение лично-
сти осужденного и его сознательное включение в процесс исправления на основе 
формирования конструктивного восприятия назначенного наказания и средств ис-
правления. Продолжительность периода адаптации ИИП составляет, как правило, 
два месяца (после распределения осужденного в один из отрядов учреждения УИС). 
В данный период основными мероприятиями, проводимыми с осужденным, являют-
ся: адаптирующая беседа, познавательная беседа, индивидуальная психологическая 
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консультация, собеседование на совете воспитателей отряда (учреждения УИС) 
по вопросу принятия (утверждения) письменного обязательства о правопослушном 
поведении, собеседование на совете отряда по вопросу вступления в состав самоде-
ятельных организаций отряда. В зависимости от личности и поведения осужденного 
перечень мероприятий периода адаптации ИИП может быть расширен для достиже-
ния необходимого педагогического эффекта. Также отдельные из перечисленных ме-
роприятий могут проводиться до распределения в отряд (при нахождении осужден-
ного в карантине). 

В целом период адаптации ИИП фактически представляет собой подготовку 
к основному периоду ИИП, в течение которого реализуется предназначение ИИП, 
о котором было сказано выше. Так, мероприятия основного периода ИИП непосред-
ственно направлены на решение комплексной педагогической задачи, конкретизируе-
мой в отношении конкретного осужденного при составлении в отношении него ИИП 
(то есть именно в основной период ИИП фактически проводится работа по формиро-
ванию у осужденного готовности к ведению правопослушного образа жизни).

Ключевыми воспитательными мероприятиями для основного периода ИИП яв-
ляются: формирующая беседа, мотивирующая беседа и индивидуальное поручение. 
По мере необходимости также проводятся беседы по разбору правонарушения и атте-
стация (при возникновении соответствующих правовых оснований). Вместе с тем, по 
мнению автора, формирование у осужденного готовности к ведению правопослушно-
го образа жизни обеспечивается через планомерное проведение с осужденным фор-
мирующих и мотивирующих бесед, а также посредством дачи ему индивидуальных 
поручений. В этой связи в течение основного периода тематика формирующих (мо-
тивирующих) бесед и характер индивидуальных поручений обусловлены содержани-
ем основных сфер жизнедеятельности, в которых у осужденного в первую очередь 
должна быть сформирована готовность к ведению правопослушного образа жизни.

Планируется основной период на каждые шесть месяцев (мероприятия на пер-
вые шесть месяцев основного периода составляются до завершения периода адапта-
ции). При этом каждые шесть месяцев последовательно прорабатывается одна из трех 
основных сфер жизнедеятельности, для чего планируется не менее двух формиру-
ющих (мотивирующих) бесед и не менее одного индивидуального поручения, кото-
рые должны быть взаимосвязаны и дополнять друг друга в проработке определенной 
сферы жизнедеятельности (временной промежуток между формирующими (мотиви-
рующими) беседами не должен превышать трех месяцев). 

При этом автор считает необходимым подчеркнуть, что каждому из вышеука-
занных индивидуальных воспитательных мероприятий отводится свое особое ме-
сто в достижении комплексной педагогической задачи, на которую направлена ре-
ализация ИИП. Так, формирующие беседы направлены на формирование мотивов 
поведения, убеждений и жизненных планов, позиции в межличностных отношени-
ях и других качеств личности осужденного, значимых для ведения правопослушного 
поведения в основных сферах жизнедеятельности. Мотивирующие беседы призваны 
побудить (мотивировать) осужденного к ресоциализирующей активности, способ-
ствующей приобретению компетенций, значимых для ведения правопослушного об-
раза жизни в основных сферах жизнедеятельности. В свою очередь, индивидуальные 
поручения обеспечивают принудительное вовлечение осужденного в социально по-
лезную деятельность. 

Индивидуальное поручение автор считает необходимым рассмотреть бо-
лее подробно, так как данному виду индивидуального воспитательного меропри-
ятия в  меньшей степени уделено внимание в учебной и методической литерату-
ре. Так,  индивидуальное поручение дается осужденному работником учреждения  
УИС для его вовлечения в такие виды деятельности, которые способствуют  
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положительному изменению личностных качеств осужденного (то есть приобрете-
нию социально значимых компетенций и (или) преодолению негативных привычек, 
склонностей, зависимостей). Индивидуальное поручение должно определять кон-
кретную задачу и срок ее выполнения с учетом реальных возможностей осужден-
ного. При этом следует разделять законное требование работника учреждения УИС 
в  рамках повседневной служебной деятельности, за неисполнение которого к осу-
жденному могут быть применены меры взыскания, и индивидуальное поручение, ко-
торое дается осужденному при реализации ИИП.

Индивидуальное поручение имеет педагогическую направленность, что в пер-
вую очередь проявляется в характере таких поручений, которые в зависимости 
от  сроков их выполнения возможно классифицировать на: долгосрочные индивиду-
альные поручения — срок их выполнения составляет один год и более (могут быть 
даны в начале отбывания наказания на весь его срок); среднесрочные индивидуаль-
ные поручения — на срок от 6 до 12 месяцев; краткосрочные индивидуальные пору-
чения — на срок от 1 до 2 месяцев, а также разовые индивидуальные поручения.

К долгосрочным индивидуальным поручениям возможно отнести такие инди-
видуальные поручения, как окончание определенного класса средней школы через 
процедуру экстерната, получение специальности либо повышение рабочей квалифи-
кации в профессионально-техническом образовательном учреждении либо непосред-
ственно на производстве и т. п. 

В качестве среднесрочных индивидуальных поручений осужденным мо-
гут быть даны следующие индивидуальные поручения: возобновление переписки 
с кем-либо из близких родственников; подготовка серии статей в газету «Трудовой 
путь» на определенную тематику; вступление в переписку с потенциальным работо-
дателем (для получения гарантийного письма о трудоустройстве после освобожде-
ния); прочтение определенной книги (как правило, из классики литературы); прохож-
дение тренинговой либо психокоррекционной программы на базе психологической 
лаборатории учреждения УИС; составление письменного (устного) резюме для тру-
доустройства после освобождения; подготовка плана первоочередных поступков 
(действий) на первый месяц после освобождения и др.

Краткосрочные (разовые) индивидуальные поручения могут заключаться в под-
готовке (активном участии) какого-либо коллективного воспитательного мероприя-
тия (например, тематической дискуссии либо викторины), изучении определенного 
исторического факта (биографии исторической личности), просмотре и анализе худо-
жественного фильма воспитательного характера (аудиолекции по художественному 
произведению) и т. п.

Таким образом, выполнение осужденным индивидуального поручения (незави-
симо от срока выполнения) в первую очередь должно нести пользу личности само-
го осужденного (причем понимание этого самим осужденным является обязатель-
ным условием осознанного выполнения им индивидуального поручения). Здесь автор 
подчеркивает, что важно добиться именно осознанного выполнения осужденным ин-
дивидуального поручения, что в перспективе с большой долей вероятности приве-
дет к проявлению им соответствующей активности уже самостоятельно. При этом,  
по мнению автора, осознанного выполнения индивидуального поручения осужден-
ным возможно добиться лишь использованием педагогических методов (то есть при-
менительно к индивидуальному поручению принуждение имеет педагогический 
характер и реализуется, как правило, через убеждение осужденного в значимости 
(полезности) выполнения поручения для него самого). 

С 2021 г. в результате исследовательской работы (дискуссий со специалистами- 
практиками и учеными-пенитенциариями) определена рекомендуемая периодич-
ность дачи индивидуального поручения осужденного — не реже чем один раз  
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каждые шесть месяцев основного периода ИИП. Индивидуальное поручение долж-
но, как правило, вписываться в проработку одной из сфер жизнедеятельности,  
а также подводить осужденного к следующей формирующей (мотивирующей) беседе 
в течение шести месяцев основного периода ИИП. Так, индивидуальное поручение 
дается осужденному при проведении с ним первой формирующей (мотивирующей) 
беседы, планируемой в течение шести месяцев основного периода ИИП. Контроль 
за выполнением индивидуального поручения осуществляется, как правило, в ходе 
проведения с осужденным следующей формирующей (мотивирующей) беседы в те-
чение шести месяцев основного периода ИИП.

При необходимости с осужденным в течение шести месяцев основного периода 
может быть проведена дополнительная индивидуальная воспитательная беседа для 
контроля выполнения индивидуального поручения либо его актуализации. Также по-
сле проведения контроля выполнения индивидуального поручения возможно прод-
ление срока его выполнения. Следует отметить, что если осужденный отличается 
серьезным когнитивным дефицитом либо низкой восприимчивостью к воспитатель-
ному воздействию (например, осужденные к лишению свободы в условиях тюрем-
ного либо особого режима), то возможна дача ему одного индивидуального поруче-
ния на весь основной период ИИП (например, в его начале). При условии, что данное 
поручение в последующем будет контролироваться и актуализироваться при про-
ведении каждой формирующей (мотивирующей) беседы. Здесь главное добиться 
от такого осужденного осознанного выполнения хотя бы одного индивидуального 
поручения в течение всего срока наказания. 

Итак, посредством проведения с осужденным двух формирующих (мотивирую-
щих) бесед и дачи ему индивидуального поручения каждые шесть месяцев основно-
го периода последовательно прорабатываются основные сферы жизнедеятельности 
(при этом индивидуальное поручение выполняет роль «связующего звена» между бе-
седами). Фактически в течение основного периода ИИП осужденный принудитель-
но включается в серию мотивирующих ситуаций, для него систематически создают-
ся стимулы для пробуждения внутренней потребности личности в соответствующем 
мышлении, деятельности, чувствах, душевных переживаниях [5, с. 240]. 

Завершается основной период ИИП, как правило, за три месяца до даты осво-
бождения осужденного по отбытию срока наказания. Соответственно, заверша-
ющий период ИИП таких осужденных охватывает три последних месяца срока 
наказания, в  который проводятся мероприятия, направленные на закрепление ре-
зультатов по  исправлению осужденного, достигнутых в течение основного периода 
ИИП. В  частности, у осужденного актуализируются социально-правовые, экономи-
ческие и этические знания, правильная позиция во взаимоотношениях с правоохра-
нительными органами и другими людьми, иные компетенции, значимые для пра-
вопослушного поведения в трех основных сферах жизнедеятельности. Для этого 
с  осужденным последовательно (каждый месяц завершающего периода ИИП) прово-
дятся две формирующие (мотивирующие) беседы и одна индивидуальная психологи-
ческая консультация, в ходе которых поочередно прорабатываются сфера потребле-
ния и досуга, сфера материального обеспечения и сфера взаимодействия с другими 
людьми (далее — мероприятия по подготовке к освобождению). 

Следует отметить, что с осужденными, в отношении которых комиссией учреж-
дения УИС принято положительное решение о представлении к институтам досроч-
ного освобождения, мероприятия по подготовке к освобождению проводятся при 
оформлении соответствующего представления в суд. Следовательно, в отношении 
указанной категории осужденных завершающий период ИИП имеет продолжитель-
ность, как правило, от пяти до тридцати дней. 
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Еще в более короткие сроки могут проводиться мероприятия по подго-
товке к освобождению в отношении осужденного, который освобождается  
в связи с сокращением срока наказания по акту помилования либо амнистии,  
решению суда о  пересмотре приговора. При этом в отдельных случаях, когда  
срок освобождения осужденного не позволяет провести с ним все три ука-
занных выше мероприятия, допускается проведение работником учреждения  
УИС одной индивидуальной воспитательной беседы, направленной на актуали-
зацию социально значимых компетенций сразу в трех основных сферах жизне- 
деятельности. 

Таким образом, при освобождении осужденного по любым из предусмотренных 
законодательством оснований ИИП имеет свое логическое завершение.

Описанный выше подход к составлению ИИП нашел свое отражение в Мето-
дических рекомендациях Департамента исполнения наказаний Министерства вну-
тренних дел Республики Беларусь по организации в учреждениях УИС меропри-
ятий, направленных на подготовку осужденных к освобождению № 29/13383 вн 
от 22.05.2020 г., а также в подготовленном автором в августе 2021 г. проекте при-
каза  Министерства внутренних дел Республики Беларусь «Об организации воспи-
тательной работы с осужденными в учреждениях УИС» (далее — проект приказа). 
В частности, основными предложениями автора, включенными в проект приказа,  
являются:

1) определение индивидуальной воспитательной работы: «Индивидуальная 
воспитательная работа — это система индивидуальных воспитательных меропри-
ятий, подобранных в отношении осужденного с учетом его личности и поведения, 
планомерно проводимых с ним на основе индивидуальной исправительной програм-
мы для: 

 – привития осужденному знаний, значимых для соблюдения норм права и об-
щепринятой морали (нравственности) в основных сферах жизнедеятельности; 

 – вовлечения осужденного в социально полезную деятельность и (или) обще-
ние в  рамках воспитательных мероприятий; 

 – мотивирования осужденного к самостоятельному проявлению ресоциали-
зирующей активности с использованием имеющихся в учреждении УИС возможно-
стей»;

2) разделение ИИП на три периода (с установлением временных рамок данных 
периодов):

 – период адаптации ИИП — первые два месяца после распределения осужден-
ного в отряд учреждения УИС;

 – основной период ИИП — временной отрезок после окончания периода адап-
тации и началом завершающего периода;

 – завершающий период ИИП — последние три месяца срока наказания (для 
осужденных, освобождающихся по отбытии срока наказания) либо временной проме-
жуток от пяти до тридцати дней перед направлением в суд представления о досроч-
ном освобождении осужденного (для осужденных, в отношении которых комиссией 
учреждения УИС принято положительное решение о представлении к институтам 
досрочного освобождения);

3) акцентирование внимания на том, что период адаптации ИИП фактически 
направлен на подготовку осужденного к основному периоду ИИП, для чего в течение 
первых двух месяцев нахождения осужденного в отряде учреждения УИС проводят-
ся мероприятия по изучению личности осужденного и его осознанному включению 
в  процесс исправления;
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4) требования к составлению мероприятий основного периода ИИП, которые 
заключаются в следующем:

 – каждые шесть месяцев основного периода должна последовательно прораба-
тываться одна из трех основных сфер жизнедеятельности; 

 – проработка одной из трех сфер жизнедеятельности обеспечивается по-
средством  планирования на каждые шесть месяцев основного периода ИИП не ме-
нее двух формирующих (мотивирующих) бесед с осужденным и дачи ему не менее  
одного индивидуального поручения, которые должны быть взаимосвязаны и допол-
нять друг друга в проработке определенной сферы жизнедеятельности;

5) необходимость логического завершения ИИП и закрепления достигнутых 
при ее реализации результатов посредством проведения в завершающий период трех 
мероприятий (двух формирующих (мотивирующих) бесед и одной психологической 
консультации), направленных на последовательную актуализацию компетенции, зна-
чимых для ведения осужденным правопослушного образа жизни в трех основных 
сферах жизнедеятельности. 

В целом, по мнению автора, нормативное закрепление задач, требований к со-
держанию и составлению ИИП будет способствовать единству подходов к проведе-
нию индивидуальной воспитательной работы с осужденными в учреждениях УИС, 
а  также ориентированию данной работы на формирование у осужденных готовности 
к ведению правопослушного образа жизни в трех основных сферах жизнедеятельно-
сти после освобождения. 
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Pavlenko D. А. 
INDIVIDUAL CORRECTION PROGRAM: OBJECTIVES, CONTENT AND 

GENERAL LOGIC OF DRAFTING
The author's point of view is being developed that the main function of educational work in orga-

nizing the process of correcting convicts is to motivate them to manifest resocializing activity during 
the period of serving a sentence. The individual educational work carried out with each convict on the 
basis of an individual correctional program is considered. The tasks, content and general logic of the 
compilation of this program are revealed.
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