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Толерантность — это уважение, принятие и понимание культурного  
разнообразия. Она способствует предотвращению конфликтов, укрепляет соци-
альную стабильность и обеспечивает гармоничное сосуществование. В услови-
ях многонационального общества толерантность помогает учитывать различия 
в языках, традициях и мировоззрении [1]. 

Современный мир характеризуется многообразием культур, религий и 
языков. В многонациональных обществах взаимодействие людей с разными 
традициями и ценностями стало повседневной необходимостью. Однако, 
для того чтобы это взаимодействие было успешным, необходима толерантность 
как ключевой элемент гармоничного сосуществования [2]. 

Многонациональное общество представляет собой сложную систему, где 
каждый этнос и культура обладают своими уникальными особенностями. В та-
ких условиях толерантность выступает неотъемлемым элементом успешного 
общения [3]. Она помогает: 

1. Создавать атмосферу доверия. Люди чувствуют себя комфортно, если 
их идентичность и ценности уважаются. Это способствует открытому и чест-
ному диалогу. 

2. Предотвращать конфликты. Толерантность снижает вероятность меж-
этнических и межкультурных противоречий, способствуя мирному сосуще-
ствованию [4]. 

3. Обеспечивать эффективное взаимодействие. 
Толерантность не возникает сама по себе, ее необходимо формировать и 

развивать. Одним из ключевых инструментов является образование. С раннего 
возраста дети должны учиться уважать различия и понимать, что культурное 
многообразие — это богатство, а не угроза. Школы и вузы играют важную роль 
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в популяризации идей толерантности через изучение мировой культуры, исто-
рии и традиций [5]. 

Несмотря на очевидные преимущества, развитие толерантности сталкива-
ется с определенными вызовами. Один из них — это существование стереоти-
пов и предвзятости, которые могут быть глубоко укоренены в обществе. Борьба 
с этими явлениями требует времени и усилий, направленных на просвещение и 
изменение общественного сознания. 

Еще одной проблемой является отсутствие у некоторых людей навыков 
межкультурной коммуникации. Для их формирования важно разрабатывать 
программы, направленные на обучение основам уважительного общения. 
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